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Identité de DevC, un collectif multi-catégoriel qui fait de la
recherche pour faire évoluer les pratiques professionnelles

La mission académique DevC représente un collectif multi-catégoriel et interdisciplinaire
visant la transformation des pratiques professionnelles, pédagogiques ou éducatives
par le suivi de la démarche de recherche collaborative nommée "Profs-Chercheurs™.
Elle travaille en étroite collaboration avec le programme Profs-Chercheurs (Learning Planet
Institute, Universite Paris Cité) en vue de relever ensemble les défis de I'éducation.

Ce travail collectif bénéficie aux éléeves et a tous les acteurs de I'éducation impliqués.

Nous entendons par Communauté un groupe de 5-30 personnes qui travaille pour atteindre un
objectif commun [Vangrieken et al. 2015].
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PrOfS . LPI, Paris
Chercheurs Un projet de recherche we, pars

Le programme Profs-Chercheurs a été développé initialement en tant que projet de
recherche pour développer les sciences participatives dans I'éducation par I'équipe
Teachers as Researchers (Université Paris Cité, INSERM U1284, Learning Planet Institute)
sous la direction du Dr. Ignacio Atal.

Dans le cadre de ce projet, il est possible d'identifier deux niveaux de recherche :

1- la recherche collaborative menée par les acteur-rices de I'éducation qui font partie des
Communautés Profs-Chercheurs ;

2- la recherche menée par I'équipe Profs-Chercheurs et des chercheurs indépendants
sur le programme Profs-Chercheuses, ses mécanismes et ses effets afin de mieux
comprendre, évaluer et améliorer le programme Profs-Chercheurs.

2. Comprendre comment
accompagner au mieux un
trés grand nombre d’'acteurs a

1. Produire des connaissances
scientifiques sur les
meilleures fagons de relever
les défis de I'éducation.

3. Evaluer 'impact du dispositif

produire ensemble ces ;:Ians. le dergloppc:meni; r
connaissances scientifiques. proressionnel des acteurs de

éducation.

[ ) %%% 2

I Retours d’expérience I

I—
I—
8

®Se

BY NC SA



Profs
Chercheurs I’

(3]

. : o

Préoccupations -0
individuelles

Do

Pratiques
individuelles

Ateliers collaboratifs

Ca marche ou
pas dans mon

contexte ??? plateforme.profschercheurs.org

Communities of practice:
Vangrieken et al. Teaching and Teacher Education 61 (2017) 47e59

Citizen sciences : Shirk, et al. (2012). Ecology and Society, 17(2), art29.
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https://plateforme.profschercheurs.org/

Les benéfices pour les participants
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Un lien fort avec la recherche (utilisation des

recherches scientifiques / accompagnement par des
chercheurs)

Degré de développement professionnel pergu en moyenne
L'appropriation d'une démarche collaborative B [k

De 1 (faible) a 4 (tres élevé)
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i B 2020-2021 | 2021-2022
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B 2022-2023
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identitaire, cf. travaux de Thérese PEREZ-
ROUX)
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Exemples défis

# Défis

Comment adapter les pratiques quand le langage oral est un
probléme ?

REECRITURE

# Défis

Comment aider les enseignants a adopter des dispositions
propices au développement de l'esprit critique des éléves ?

£CRITIQUE  FORMATIONCONTINUE  DISPOSITION  REECRITURE

# Défis

Comment permettre aux éléves d'évaluer une source a travers
différentes disciplines scolaires ?

zzzzzzzzzz

#Défis

Comment améliorer les compétences de questionnement des
éléves?

# Défis

Comment mettre en place de la coopération entre éléves pour
développer la motivation et 'accés aux apprentissages ?

£ MOTIVATION  TRAVAILCOOPERATIF  MEDIATIONPEDAGOGIQUE  REECRITURE

# Défis

Comment aider les éléves a lutter contre la précarité menstruelle

dans leur établissement ?
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https://plateforme.profschercheurs.org/projects/comment-adapter-les-pratiques-quand-le-problem-5/summary
https://plateforme.profschercheurs.org/projects/comment-former-les-enseignants-a-adopter-des-d/summary
https://plateforme.profschercheurs.org/projects/comment-permettre-aux-eleves-dapprehender-la/summary
https://plateforme.profschercheurs.org/projects/comment-ameliorer-les-competences-de-questionn/summary
https://plateforme.profschercheurs.org/projects/comment-mettre-en-place-de-la-cooperation-entr/summary
https://plateforme.profschercheurs.org/projects/comment-aider-les-eleves-a-lutter-contre-la-pr/summary

Un collectif ouvert a chacune et chacun

Pour nous contacter : dev-c@ac-montpellier.fr

Pour découvrir nos outils et la démarche Profs-Chercheurs
- La plateforme Profs-Chercheurs : https://plateforme.profschercheurs.org
- Le site Profs-Chercheurs : https://www.profschercheurs.org/fr
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