[bookmark: _GoBack]Séance 3 : Intégration et Auto-évaluation des compétences   : 🎲 Activité "L’autoévaluation"
Durée : 2 heures
Objectifs : 
· S’auto évaluer et prendre conscience du niveau d’acquisition des compétences développées. 
· Identifier des leviers de progression. 
Outils : Document formateur « Explicitation des compétences du 21ème siècle » - Document élève « Suivi apprenants »
	Situations d’apprentissage
	Objectif visé
	Durée
	Degré de guidance-modalités pédagogiques


	Introduction
	Réaliser un rappel du travail mené précédemment et présenter le contenu de la séance 
	10 min
	Présentation des attendus de la séance et sa place dans la séquence (rappel des activités précédentes).

	Phase 1 : Auto-évaluation
	Prendre du recul sur ses compétences et prendre conscience de son niveau d’acquisition. 
	10 min
	Chaque apprenant reprend son document de suivi apprenant et complète la colonne intitulée « Auto- évaluation » en indiquant son niveau de maîtrise : Très bien maîtrisé (TBM) – Bien maîtrisé (BM) -   Insuffisamment maîtrisé (IM) – Très insuffisamment maîtrisé (TIM). 

	Phase 2 : Entretiens en binôme pour trouver des propositions de progression
	S’interroger sur les possibilités de progression

	20min
	En binôme, les apprenants comparent les éléments complétés et réfléchissent ensemble à des propositions de progression. 
- « Que mettre en œuvre concrètement pour poursuivre ma progression ? »

	Bilan
Tour de table bilan de la séquence
	
	10min
	Avant de faire un tour de table demander aux apprenants de réfléchir à ces 3 affirmations :
· Ce que j’ai appris (séance 1)
· Ce que j’ai compris (séance 2)
· Ce dont j’ai pris conscience dans mon niveau de maîtrise (séance 3)

	
	
	50 min
	Tour de table où chacun exprimer ses éléments de réflexion

	Production finale
	L’apprenant garde le document d’autoévaluation qu’il va compléter et réajuster au fur et à mesure de l’année ou du cycle .
Il pourra réinvestir les éléments lors de la rédaction du projet motivé en cycle pré bac, lors de la rédaction de lettre de motivations et CV
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